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Uctan Uca Ogrenci Kariyeri
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ISTEGE BAGLI STAJ ISLETMEDE MESLEKI EGITIM MEZUNLAR VE KARIYER
Onlisans, Lisans ve YOK Cerceve Yonetmeligi Mezun ve kariyer is ve
Yuksek lisans kapsaminda Onlisans ve islemlerinin takibi ile
ogrencilerinin 1. sinif | Lisans 6grencilerinin ilgili | istihdam olanaklarinin ve
sonundan itibaren ' donemlerinde | ilanlarin mezunlar ile
yapabilecekleri gondlli yapacaklari 15 haftalik paylasiimasi
uygulama Uygulamali Egitim
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Ogrenci Universitemize adim attiginda Sanayi deneyimi kazandigi isletmede
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gonulli ve zorunlu olarak sanayi veya talep ilani olan isletmede kariyerine
deneyimi kazanacak baslamasi saglanacak
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Zafer Yuksel Musa Guler Hayriye ilbek Filiz Kara Zafer Yiksel Filiz Kara
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Onlisans, Lisans ve
Yiksek lisans
ogrencilerinin 1. sinif
sonundan itibaren
yapabilecekleri gonullu
uygulama
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YOK Cerceve Yonetmeligi
kapsaminda Onlisans ve
Lisans 6grencilerinin ilgili
donemlerinde
yapacaklari 15 haftalik
Uygulamali Egitim
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Mezun ve kariyer is ve
islemlerinin takibi ile
istihdam olanaklarinin ve
ilanlarin mezunlar ile
paylasiimasi
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Mesleki Deneyim, Kariyer, Tasarim Projesi, istihdam, Kismi Zamanli ¢alisma, Ugtan Uca Takip

Kurumsal kapasite gelistirilmesi, Sanayi Agi, Uygulamali Egitim sistemi, Akademisyen ve 6grenci potansiyeli

Sanayi isbirligi
Faaliyetleri ve Tek bir araytiz sahip
Ogrenci yazilim veya
Kullpleriile uygulama
ortakhklar

Konferans,
Calistay ve
egitim
Hizmetleri

Mezunlar ve
Kariyer

isletmede Mesleki Egitim Koordinatorl g,
USITEM istege Bagl Staj birimi ve Mezunlar ve
Kariyet Koordinatorlig

Akademisyen, Bilgi Birikimi, Ar-Ge, Yenilik ve Teknoloiji
Arastirma Altyapisi, Ogrenci Altyapisi

MCBU Kurumsal Altyapi

£
un
Q
v
s
wl

ciktisi

Varliklar




ENDUSTRIYE YONELIK UZMAN MUHENDIS
ADAY!| YETISTIRME PROGRAMI



Lisans seviyesindeki
ogrencilerimizin ¢evrimici
egitim doneminde
yasadiklari teorik ve pratik
deneyim eksikliklerini
azaltmak,

Isyeri tecriibesi
kazanmalarini saglamak,

Teorik bilgilerin sahadaki
pratik uygulamalarini
tanimak ve deneyimlemek,

Spesifik muhendislik ve
teknoloji alanlarinda isbirligi
ve etkilesim faaliyetlerinde
bulunmalarina katki
sunmaktir.




10 farkli sektorlerdeki
Uretim tesislerini ve
ekipmanlari tanitmak,

lleri mihendislik
araclarinin (sayisal
simulasyon
programlarinin)
kullanim alanlarini ve
uygulama orneklerini
gostermek.

Teorik bilgilerin
endustriyel
uygulamalardaki
karsihgini gostermek,

En az 25 mezun aday!
ogrencimize pratik
deneyim saglamak

Uriin ve proses tasarimi
surecleri hakkinda bilgi
vermek,

Ogretim Uyelerimizin

Sanayi de uygulamali

egitime dahil olmasini
saglamak




Kapsam

* imalat  Prosesleri  (Pilot  Uygulama)
uzmanlik alanlarinda endustriyel uygulama
vapilmasi planlanmistir. Programa basvuru
ve egitimin tamamlanmasi  sirasinda
dgrencilerden herhangi bir Ucret
alinmayacaktir.

* Programi basari ile tamamlayan o6grencilere
basari belgesi / sertifika verilecektir.

* Program, destek veren firmalarin uretim
kampuslerinde yapilacaktir.




Program Ortagimiz

=== NETFORM

muhendislik e makina ¢ metal




Destek Veren Firmalarimiz
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Genel bilgiler

(1) Sorumlu idari birim istihdam ve Kariyer KoordinatorlGgi’dir.

(2) Endustriye yénelik uzman mihendis adayi yet|§t|rme programi, Manisa
Celal Bayar Universitesi akademik takvimine gore planlanir ve agiklanan
tarihler arasinda yapilir.

(3) Endustriye yonelik uzman mihendis adayi yetistirme programi siiresi
haftanin 2 is glint olmak Uizere en az 10 haftadir.

(4) Programa kabul edilen 6grencilerin sigortalari Sosyal Glvenlik Kurumu
(SGK) hiikiimlerine gére Universite tarafindan édenir. Sigorta ile ise giris-cikis
islemleri, ilgili kanunlarin htukidmlerine gore Fakulte Sekreterlikleri tarafindan
yapilir ve takip edilir.

(5) Programa yapilan basvurularin secim kriterleri:
- Basarisiz derslerinin olmamasi,

- Not ortalamasi

- Milakat ve Teorik sinav

Adaylar bu kriterlere gore siralanarak protokol ortaklari tarafindan ilan edilen
kontenjan dahilinde ilan edilir.

Bu program tamamen licretsizdir. Katilimcilardan licret alinmaz ve egitim
siireci boyunca katilimcilara licret 6denmeaz.



Gorev ve Sorumluluklar:
~ Universite

Ogrencilerin programa basvurusu icin gerekli duyuru ve basvuru
prosediriunu olusturmak ve calistirmak,

Basvurularin belirlenen kriterlere gére degerlendirilmesini saglamak
ve sonuclariniilan etmek,

Program uygulama takvimi, egitim iceriklerini ve materyallerini
olusturmalk,

Program katki sunan isletmeleri belirlemek ve uygulama
yayginlastirma faaliyetleri gerceklestirmek,

Programa katilan 6grencilerin istege bagli staj ve/veya isletmede
mesleki egitim kapsaminda degerlendirmek,

Program katki sunacak gonullt 6gretim Uyelerini ve isletmeleri
belirlemek, gerekli koordinasyonu saglamak,

Programa ait idari is ve islemleri ylritmek,



Gorev ve Sorumluluklar:
Protokol Ortagi

* Program uygulama takvimi ve egitim iceriklerini Universite ile
birlikte olusturmalk,

* Programda kullanilacak egitim materyallerini olusturmalk,

* Programa katki sunacak isletmeleri belirlemek ve
koordinasyonu saglamak.

=== NETFORM

muhendislik e makina ¢ metal




Go6rev ve Sorumluluklar:
Katki sunan isletmeler

* Program takvimine gbre egitici personel gérevlendirmek ve
uygulama alani olusturmalk,

* Teorik egitimlerin pratik uygulamalari icin Gretim sahasinda
gerekli is givenligi onlemlerini almalk,

* Program uygulamasi sirasinda egitim salonu, yemek ve servis
gibi olanaklardan yararlanilmasini saglamak,




x/ Uygulamali egitim konulari

D6kim Yontemi ile imalat

Talasl imalat

Sac Metal Sekillendirme ile Uretim-Kalipcilik

Plastik enjeksiyon ile Uretim

Soguk Doévme ile Baglanti elamani Uretimi

Soguk Dévme Otomotiv Yedek Parca Uretimi

Sicak Haddeleme ile Uretim

Sicak Dévme ile Uretim

Kaynakli imalat

Eklemeli imalat

imalat Yontemleri ve Sayisal simiilasyon uygulamalari




Program Uygulama Sekli

e Haftanin 2 is gunu (Carsamba-Persembe) Isletmelerde asagidaki sira ile
gerceklestirilecektir:

1. H D6kiim Yéntemi ile imalat : Dikkan Group- Dikkan Gemi ve Endiistriyel Vana Sanayi Ticaret A.S.
2. H Talash imalat : Manisa Kalip ve Makina Ureticileri Birligi MAKiM-Tekno-mold A.S.
3. H Sac Metal Sekillendirme ile Uretim-Kahpcilik  : Sarigdzoglu Hidrolik Makina ve Kalip San. A.S.

4. H Plastik enjeksiyon ile Uretim-1 : Sertur Plastik San. ve Tic. Ltd. Sti.

5. H Plastik enjeksiyon ile Uretim-2 : Teknikaplast A.S.

6. H Soguk Dévme ile Baglanti elamani Uretimi : Norm Holding-Norm Civata San. A.S.

7. H Soguk Dévme Otomotiv Yedek Parca Uretimi  : EKO Grup Sirketleri-Eko Forging

8. H Sicak Haddeleme ile Uretim : Kocaer Celik San. A.S.

9. H Sicak Dévme ile Uretim : izeltas izmir El Aletleri San Tic A.S

10. H Kaynakli imalat : Sarigozoglu Hidrolik Makina ve Kalip San. A.S.

11. H Eklemeli imalat : Manisa Teknokent-AKUM

12. H imalat Yontemleri ve Sayisal Simiilasyon Uyg. : NETFORM Miihendislik Makina Metal Ltd. Sti.



Program Uygulama Takvimi

HAFTALIK PLAN

ECR ool
isletme girisi ve toplanma

(ERUBLELEE [sletme Uretim sahasi hizli tur-Hizli bir teknik gezi ve Tanitim

e  Egitim 6ncesi On bilgilendirme,

e Teorik egitim dncesi bazi terim ve uygulamalarin yerinde
gozlemlenmesi

Teorik Ders 1: Ogretim Uyesi

. Ara

Teorik Ders 2 : Ogretim Uyesi

PRLSERLES Ogle Arasi

Pratik Ders 1: isletme Sorumlu Yénetici
LRI LELEE Saha Uygulamasi: En fazla 5 er kisilik gruplar ile teorik ve pratik
derslerde anlatilan alanlarda uygulama safhasinin incelenmesi

e isletme Uretim Sahasi

e Tasarim ve Ar-Ge

e Uretim

e Kalite kontrol

e Uretim Planlama
Lojistik, vs.

Kapan|§ Toplantisi

. 2Gin_
K Faaliyet

sletme girisi ve toplanma

Teorik Ders 1: Ogretim Uyesi

. Ara

Teorik Ders 2 : Ogretim Uyesi

IR RO || Ara

BEVUSPEE Pratik Ders 1: isletme Sorumlu Yénetici

PEOSERDON Ogle aras!

L ELGEDR Saha Uygulamasi: En fazla 5 er kisilik gruplar ile teorik ve pratik
derslerde anlatilan alanlarda uygulama safhasinin incelenmesi

isletme Uretim Sahasi
Tasarim ve Ar-Ge
Uretim
Kalite Kontrol
Uretim Planlama
Lojistik, vs

apanis Toplantisi
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16:30-17:00
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